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Editorial
Bei immer schwieriger werdenden politischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingun-
gen gewinnt eine wirksame berufspolitische Interessenvertretung an Bedeutung.

Der VBOB bietet seinen Mitgliedern fundierte Dienstleistungen und Serviceangebote 
inklusive eines umfassenden Berufsrechtsschutzes an.

Wir stellen uns den berufspolitischen Herausforderungen durch eine an den Mit-
gliederinteressen orientierte Verbands- und Gewerkschaftsarbeit.

Dabei werden die jeweiligen unterschiedlichen Interessen im Tarifbeschäftigten- 
und Beamtenbereich berücksichtigt. Wir reden mit, wenn es um Ihre Belange 
geht. Tragen auch Sie zur Stärkung unserer Gemeinschaft und damit zur Stär-
kung Ihrer Interessenvertretung bei.

Ihr

 

Hans-Ulrich Benra 
Bundesvorsitzender
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VBOB 
Der VBOB - Verband der Beschäftigten der obersten und oberen Bundesbe-
hörden ist die Interessenvertretung für die Beamtinnen, Beamten und Tarifbe-
schäftigten in den obersten Bundesbehörden, Bundesgerichten, Bundesober-
behörden, Fraktionen des Deutschen Bundestages, in Anstalten, Körperschaf-
ten und Stiftungen des öffentlichen Rechts des Bundes, in politischen Parteien 
und deren Einrichtungen im gesamten Bundesgebiet sowie in den deutschen 
diplomatischen Vertretungen. 

Wir richten unsere Ziele an unseren Mitgliedern aus! Unser oberstes Ziel ist eine 
gute und mitgliedernahe Betreuung. Wir wollen nah bei den Beschäftigten und 
ihren Bedürfnissen sein. 

Als dezentrale Organisation gliedern wir uns daher behörden- und 
ortsnah in Fachgruppen. Dort wird ausschließlich mit ehrenamtlichen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zusammengearbeitet, die selbst in den 
Behörden beschäftigt sind und so auch die Probleme vor Ort kennen. 
So gewährleistet der VBOB eine mitgliedernahe und kostengünstige 
Betreuung seiner Mitglieder.

Unser Engagement hat ein starkes Fundament. Eingebunden in die 
große Solidargemeinschaft von weit mehr als 1 Million Mitgliedern 
des dbb – beamtenbund und tarifunion nimmt der VBOB wirksam für 
seine Mitglieder Einfluss auf Verwaltung, Politik und Gesetzgebung. Wir 
haben Sitz und Stimme im Bundesvorstand, Bundeshauptvorstand, in 
wichtigen Kommissionen und Gremien des dbb.

Nähe ist 
unsere Stärke



98

Sie fragen sich, warum Sie Mitglied im VBOB werden sollen? Fragen Sie sich 
doch, wo heute die Angehörigen des öffentlichen Dienstes mit ihren Bezü-
gen/Gehältern, mit Urlaubsanspruch, Kündigungsschutz, Arbeitsschutz, Mit-
bestimmung und so vielem mehr ohne die Interessenvertretungen wären 
und was noch wichtiger ist, ohne ihre Bereitschaft sich zu solidarisieren und 
zu organisieren, um Interessen gemeinsam durchzusetzen.

Mitglied in einer Interessenvertretung zu sein, halten viele dennoch nach wie vor für überflüs-
sig. Wie wollen Sie jedoch, wenn Sie unzufrieden mit dem Bestehenden sind, sich als einzelner 
Beschäftigter dagegen zur Wehr setzen? Dies gelingt keinem Einzelnen, sondern nur einer star-
ken Gemeinschaft. Je mehr Beschäftigte sich solidarisieren und organisieren, umso höher ist die 
Durchsetzungskraft des VBOB und somit seiner Mitglieder.

Wer Mitglied im VBOB ist, zeigt seine berechtigten Ansprüche auf Teilhabe in der Gesellschaft 
und auch, dass es ihm wichtig ist, in welche Richtung sich unsere Gesellschaft und seine eigene 
Zukunft entwickelt. Mitglied im VBOB zu sein, entspricht dem Selbstinteresse der Beschäftigten.

Wir nehmen die Herausforderung an, verteidigen erkämpfte Rechte und stehen für Ihre Interes-
sen, für eine menschliche und lebenswerte Zukunft ein. 
Daneben hält der VBOB für seine Mitglieder ein umfangreiches Serviceangebot bereit, wie Sie 
auf den nachfolgenden Seiten sehen werden.

Nur wenn wir uns zusammen-
schließen, sind wir stark!

Was bringt eine Mitgliedschaft?
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Für unsere Mitglieder unentgeltlich:

Rechtsschutz und Rechtsberatung
Unser Rechtsschutz und unsere Rechtsberatung umfassen alles, was in Verbindung mit dem 
Arbeits- und Dienstverhältnis oder der gewerkschaftlichen Tätigkeit steht. Dafür stehen Ihnen 
unser Justiziar und die dbb Dienstleistungszentren (Hamburg, Berlin, Bonn, Mannheim und 
Nürnberg) zur Verfügung. 

Mitgliederzeitschrift „VBOB Magazin“
Sie erhalten die neuesten gewerkschaftspolitischen Informationen nach Hause oder über Ihre 
Fachgruppe in Ihre Dienststelle.

Freizeitunfallversicherung
Zum Service des VBOB zählt auch eine Freizeit-Unfallversicherung (in der Versicherung enthal-
ten u.a. 4,- € Krankenhaustagegeld, 3.100,- € Invaliditätsleistung, 1.100,- € Todesfallleistung, 
55.000,- € Bergungs- und Rettungskosten).

Diensthaftpflichtversicherung
Die Diensthaftpflicht umfasst: Diensthaftpflicht einschließlich Schlüsselabhandenkommen 
ohne Dienstfahrzeugregressdeckung bis zur Höhe von 10 Mio. € für Personen- und Sachschäden 
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(diese nur bis 20.000,- € Geräteregress, 10.000,- € Abhandenkommen von Ausrüstung, 
50.000,- Abhandenkommen von Schlüsseln) und 100.000,- € für Vermögensschäden. Der 
Eigenanteil bei Sach- und Vermögensschäden beträgt 50,- € pro Versicherungsfall.

Auslandsreise-Krankenversicherung 
Unsere Mitglieder können auf Wunsch unsere Auslandsreise-Krankenversicherung für das er-
ste Mitgliedsjahr kostenlos abschließen. Ob Sie die Versicherung nach dem ersten Jahr dann 
weiterführen wollen, entscheiden Sie selbst. Bei uns organisierte Auszubildende, Beamtenan-
wärterinnen und Beamtenanwärter können diese für die gesamte Ausbildungszeit kostenlos 
abschließen. Die Unterlagen erhalten Sie bei Aushändigung Ihrer VBOB Mitgliedsmappe. Sie 
können dann entscheiden, ob Sie unseren Versicherungs-Service in Anspruch nehmen möchten.

VBOB Publikationen 
Unsere Publikationen, die Sie kostenlos anfordern können, informieren Sie unter anderem 
über unsere Jugendarbeit und die Tarifarbeit des VBOB. Neben unserem Angebot an Informa-
tionsbroschüren stehen Ihnen unsere Ratgeber, so z.B. zur Pflegeversicherung und zur Vor-
sorge für den Trauerfall, zur Verfügung.
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Streik- und Arbeitskampfmaßnahmen
Als letztes Mittel zur Durchsetzung gewerkschaftlicher Forderungen bejahen wir wie andere 
Gewerkschaften auch den Streik, wenn uns unsere Mitglieder in einer Urabstimmung dazu 
ermächtigen. Damit der Lebensunterhalt unserer Mitglieder gesichert bleibt, zahlen wir im Fall 
des Falles Streikgelder.

Personalratsmitglieder 
Wenn die Zeiten schwieriger werden, brauchen die Beschäftigten einen starken Personalrat. 
Beratung, Information und Qualifizierung unserer Mitglieder in den Personalvertretungen und 
die Unterstützung der praktischen Arbeit der VBOB Personalräte gehören zu unseren wich-
tigsten Aufgaben. Durch die starke Position des VBOB in den Personalvertretungen ist es uns 
möglich, zu Problemlösungen beizutragen und die Interessen unserer Mitglieder wirksam zu 
vertreten.

Gemeinsam sind wir stark!
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…darüber hinaus zu besonders günstigen Konditionen 
Seminare, Fortbildung 
Die dbb akademie bietet zahlreiche Seminare und 
Tagungen zur beruflichen und persönlichen Fort-
bildung, insbesondere für Personalräte, an. Die 
Veranstaltungen finden zumeist im dbb forum sie-
bengebirge und im dbb forum berlin statt. 

Vorsorge
Unser Angebot reicht von einer Sterbegeldversiche-
rung bis zur staatlich geförderten privaten Alters-
vorsorge über die Lebens- und Rentenversicherung, 
der Gesundheitsvorsorge, einer Wohnungs- und 
Grundstücksversicherung, einer Verkehrs-Rechts-
schutzversicherung bis hin zur Dienst- und Berufs-
unfähigkeitsversicherung.

Finanzen
So zum Beispiel: Bausparen, Baufinanzierung, ko-
stenfreies Bezügekonto, Darlehen.

Fachinformationen
Der dbb Verlag bietet unseren Mitgliedern umfas-
sende Publikationen, Software und preisgünstige 
Fachinformationen an. Herausgegeben werden 
neben einer Jugendzeitschrift Broschüren zu den 
Schwerpunktthemen Rechtsgrundlagen, Kommen-
tare, Personalfragen und Ratgeber.

Reisen
Beschreiten Sie unbekannte Wege, erweitern Sie Ih-
ren Horizont und nutzen Sie das außergewöhnliche 
Reiseangebot unserer dbb akademie. Erfahren Sie 
fremde Kulturen, erschließen Sie auf ausgesuchten 
Wanderungen und Spaziergängen Landschaft, Kul-
tur und Natur mit den Wanderstudienreisen oder 
genießen Sie eine der interessanten Kreuzfahrten.

dbb Vorteilswelt
Die dbb vorteilswelt bietet Ihnen auf ihrer Website 
www.dbb-vorteilswelt.de Zugriff auf die besten 
Angebote aus den Bereichen Shopping und Infor-
mation.
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Unsere Ziele
yy Wertschätzung der Beschäftigten und deren Dienst- und Arbeitsleistung 
yy 	Weiterentwicklung des öffentlichen Dienstes
yy 	Verbesserung der Aufstiegschancen und Beförderungsmöglichkeiten
yy 	Angemessene Besoldung / Bezahlung
yy 	Angemessene Versorgung
yy 	Ausreichende Personalausstattung
yy 	Bessere Arbeitsbedingungen
yy 	Chancengleichheit von Frauen im Beruf
yy 	Verbesserung der Personalführungssysteme und des Beurteilungswesens
yy 	Arbeitsplatzsicherung
yy 	Förderung einer zukunftsorientierten Ausbildung und Verbesserung der Fort- und 

Weiterbildung
yy 	Bessere Übernahmemöglichkeiten für Anwärterinnen, Anwärter und Auszubildenden
yy 	Stärkung der Mitbestimmungsrechte der Personal- und Betriebsräte 
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Jugend im VBOB
Unsere Mitglieder im Alter von 16 bis 27 Jahren sind durch Ihre Mitgliedschaft im VBOB zu-
gleich Mitglied in der dbb jugend, die als eine der größten Jugendgewerkschaftsverbände in 
Deutschland mehr als 150.000 junge Beschäftigte des öffentlichen Dienstes organisiert.

Zur Angebotspalette der dbb jugend gehören neben internationalen Begegnungen Seminare zu 
jugend- und gewerkschaftspolitischen Themen, aber auch zum persönlichen Training (Rhetorik, 
Auftreten uvm). 

Im Mittelpunkt unserer Jugendarbeit stehen die Verbesserung der beruflichen Ausbildung und 
die Forderung nach besseren Übernahmemöglichkeiten, beruflichen Perspektiven, sowie die 
Stärkung der Rechte der Jugend- und Auszubildendenvertretungen.

Das Besondere: 
Während der Berufsausbildung kostet die Mitgliedschaft nur 1,50 € im Monat. Im ersten Jahr 
der Mitgliedschaft beitragsfrei. 

vbob jugend – Zukunft gestalten
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Frauen im VBOB
Der VBOB hat es sich zum Ziel gesetzt, die Chancengleichheit der Frauen im Beruf zu verwirk-
lichen. Über ihre Mitgliedschaft im VBOB gehören unsere weiblichen Mitglieder automatisch 
zur Gemeinschaft der dbb Frauen. Die dbb bundesfrauenvertretung vereinigt rund 400.000 
weibliche Beschäftigte des öffentlichen Dienstes als eigenständige Einrichtung unter dem Dach 
des dbb beamtenbund und tarifunion.

Wir artikulieren die Interessen unserer weiblichen Mitglieder gegenüber der Politik und den 
Medien sowie dem dbb beamtenbund und tarifunion und der dbb bundesfrauenvertretung. 
Der VBOB unterstützt Frauen beim Streben nach verantwortungsvollen und gut dotierten Po-
sitionen. Daher setzen wir uns für den Ausbau qualifizierter Teilzeitarbeitsplätze auch bei Füh-
rungspositionen ein. 

Frauen sind die Lösung – nicht das Problem
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Nach dem Berufsleben
Auch für Versorgungsempfängerinnen und Versorgungsempfänger, Rentnerinnen und Rentner 
ist nach dem Eintritt in den Ruhestand eine gewerkschaftliche Interessenvertretung unverzicht-
bar. Auch hier gilt: Interessen gegenüber der Politik können auch im Ruhestand nicht von Einzel-
personen wirksam durchgesetzt werden.

Wir stehen Ihnen auch nach dem Berufsleben weiterhin mit all unserer Fach- und Sachkompe-
tenz zur Verfügung.

Ein weiterer Vorteil für unsere Mitglieder im Ruhestand: 
Ihr Mitgliedsbeitrag wird bei vollem Service um eine Beitragsstufe gesenkt. 

Wir sind für Sie da – auch nach dem Berufsleben
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VBOB für Tarifbeschäftigte
Gerne wird behauptet, der VBOB vertrete ausschließlich Beamtinnen und Beamte. 

Richtig ist: Wir vertreten auch Tarifbeschäftigte. 

Die Tarifbeschäftigten des VBOB sind über unsere Mitgliedschaft in der dbb tarifunion in das 
Tarifgeschehen eingebunden. Die dbb tarifunion vertritt die Interessen von 360.000 Tarifbe-
schäftigten des öffentlichen Dienstes.

In den Einkommensrunden, bei Tarifverhandlungen und in ihrer politischen Arbeit setzt sich 
die dbb tarifunion als anerkannter Verhandlungspartner für die Interessen unserer Mitglieder 
ein. Dabei nimmt der VBOB als Mitglied der Großen Tarifkommission an allen Verhandlungen 
teil.

Wir verteidigen die Rechte aller unserer Mitglieder, auch bei leeren öffentlichen Kassen und 
unnachgiebiger Haltung der Arbeitgeber. 

Auch hier gilt: Nur gemeinsam sind wir stark! 
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VBOB für Beamtinnen und 
Beamte
Als Beamtin oder Beamter dürfen Sie nicht streiken. Umso wichtiger ist es, Mitglied im VBOB zu 
sein, der Ihren berechtigten Forderungen Nachdruck verleiht und diese vor Parlamenten und 
Regierung aktiv vertritt. Der VBOB setzt sich ohne Wenn und Aber für Ihre Interessen, eine mo-
derne Verwaltung und ein modernes Berufsbeamtentum ein. 

Wir machen für Sie unseren Einfluss bei der Politik geltend.

Wir greifen Probleme im Dienst-, Besoldungs-, Beihilfe- und Versorgungsrecht auf. Zu deren 
Lösung verhandeln wir mit unseren Gesprächspartnerinnen und -partnern in den Ministerien und 
den parlamentarischen Gremien.

Nur wer gut informiert ist, kann wirksam handeln
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VBOB Bundesvorstand
Der Bundesvorstand besteht aus dem hauptamtlich tätigen Bundesvorsitzenden, zwei Stell-
vertretern, einem Schatzmeister, einem Justiziar und fünf Beisitzern, die ehrenamtlich tätig 
sind. Der Vorsitzende der Fachgruppe Bundesanstalt für Immobilienaufgaben (BVV) nimmt als 
kooptiertes Mitglied an den monatlichen Bundesvorstandssitzungen teil. Die Bundesjugend-
vertretung, die Bundesfrauenvertretung und die Vertretung der Mitglieder im Ruhestand sind 
Mitglieder des Bundeshauptvorstandes. Sie nehmen als ständige Gäste an den Sitzungen des 
Bundesvorstandes teil.

In der Tagesarbeit wird der Bundesvorstand von der Bundesgeschäftsstelle in Bonn und dem 
Hauptstadtbüro in Berlin unterstützt.

Nähe ist unsere Stärke!
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VBOB Fachgruppen
Wir gliedern uns behörden- und ortsnah in 54 Fachgruppen. 

Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner dort sind ausschließlich ehrenamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die selbst in den Behörden beschäftigt und Mitglied des VBOB sind. 

Unsere Organisationsstruktur und die Bereitschaft unserer Mitglieder zu ehrenamtlicher Tätig-
keit spiegeln sich auch in den Mitgliedsbeiträgen wider. 

Gerne übersenden wir Ihnen ein Anschriftenverzeichnis des VBOB, in dem die Vorstände der 
jeweiligen Fachgruppen mit Erreichbarkeiten enthalten sind.

Auf den nachfolgenden Seiten finden Sie unsere Fachgruppen in alphabetischer Reihenfolge 
aufgeführt.
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Auswärtiger Dienst 
Bundesamt für Bevölkerungsschutz und Katastrophenhilfe 
Bundesamt für den Zivildienst 
Bundesamt für Kartographie und Geodäsie 
Bundesamt für Migration und Flüchtlinge Hamburg
Bundesamt für Migration und Flüchtlinge Nürnberg 
Bundesamt für Seeschifffahrt und Hydrographie 
Bundesamt für Sicherheit in der Informationstechnik 
Bundesamt für Verfassungsschutz 
Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle 
Bundesamt für zentrale Dienste und offene Vermögensfragen 
Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht 
Bundesanstalt für Immobilienaufgaben (BVV) 
Bundesanstalt für Landwirtschaft und Ernährung
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Bundesanstalt für Materialforschung und -prüfung / 
Physikalisch-Technische Bundesanstalt Institut Berlin 

Bundesarchiv 
Bundesfinanzhof 

Bundesgerichtshof 
Bundeskanzleramt / Bundespräsidialamt 

Bundeskriminalamt Wiesbaden 
Bundesministerium der Finanzen 

Bundesministerium der Justiz 
Bundesministerium des Innern Berlin 

Bundesministerium des Innern Bonn / Der Beauftragte der Bundesregierung für  
Kultur und Medien 

Bundesministerium für Arbeit und Soziales
Bundesministerium für Bildung und Forschung 

Bundesministerium für Ernährung, Landwirtschaft und Verbraucherschutz
Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend 
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Bundesministerium für Gesundheit
Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit
Bundesministerium für Verkehr, Bau und Stadtentwicklung 
Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie
Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
Bundesnetzagentur 
Bundesrechnungshof 
Bundessozialgericht / Bundesarbeitsgericht 
Bundesversicherungsamt 
Bundesverwaltungsamt Friedland 
Bundesverwaltungsamt Hamm 
Bundesverwaltungsamt Köln
Deutscher Bundestag / Bundesrat 
Deutscher Wetterdienst 

39



Die Bundesbeauftragte für die Unterlagen des  
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen DDR 

Eisenbahn-Bundesamt / Bundeseisenbahnvermögen 
Fachgruppe Berlin

Fachgruppe München 
Fachhochschule des Bundes für öffentliche Verwaltung 

Kraftfahrt-Bundesamt
Luftfahrt 

Physikalisch-Technische Bundesanstalt
Presse- und Informationsamt der Bundesregierung

Statistisches Bundesamt Wiesbaden 
Statistisches Bundesamt Bonn 

Technisches Hilfswerk 
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Was kostet Sie die 
Mitgliedschaft?
Anwärterinnen und Anwärter aller Laufbahnen,  
Auszubildende *)	 1,50 Euro
Beamtinnen und Beamte A 1 bis A 5 
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 1-4 	 6,00 Euro
Beamtinnen und Beamte A 6 bis A 9 m.Z. 
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 5-9	 8,00 Euro
Beamtinnen und Beamte A 10 bis A 13 
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 10-13	 10,50 Euro
Beamtinnen und Beamte A 14 bis B 2 
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 14-15 Ü	 12,00 Euro
Beamtinnen und Beamte B 3 und höher 
außertariflich Beschäftigte	 13,50 Euro

Teilzeitbeschäftigte Mitglieder bis 50 
Prozent der normalen Arbeitszeit sowie 
Ruheständlerinnen und Ruheständler, 
Rentnerinnen und Rentner jeweils eine 
Stufe niedriger, mindestens jedoch 6,00 
Euro.
Bei Mutterschutz oder Elternzeit bzw. 
während des Ableistens des Grund-
wehr-/Ersatzdienstes ruht die Beitrags-
pflicht.
Für Mitglieder der Fachgruppe Bundes-
anstalt für Immobilienaufgaben (BVV) 
weichen die Beiträge geringfügig ab.

*) Im ersten Jahr der Mitgliedschaft beitragsfrei.
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VBOB - Beitrittserklärung
Ich möchte Mitglied werden im VBOB ab (Monat/Jahr): __________________________

Mit meiner Unterschrift erkenne ich die VBOB-Satzung an. Mit der Erhebung des satzungsgemäßen Beitrages 
vom Monatseinkommen durch das BADV - Bundesbesoldungsstelle oder per Lastschrifteinzugsverfahren 
bin ich einverstanden. Ich willige ein, dass meine persönlichen Daten im Rahmen der Zweckbestimmung 
des Mitgliedsverhältnisses elektronisch verarbeitet, genutzt und ggf. an Dritte (z.B. Zeitungsversand etc.) 
weitergegeben werden. 

Name: ____________________________________________________________________

Vorname/Titel:  _____________________________________________________________

Geb. am: _______________	                                              Geschlecht:   weiblich  männlich 

Straße/Hausnr.: _____________________________________________________________

PLZ/Wohnort: ______________________________________________________________

______________________________________________

Datum, Unterschrift	 	 	 	 	 Bitte auch die Rückseite ausfüllen.
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Dienststelle / Pensionsregelungsbehörde:

___________________________________________________________________________________

Dienststellenanschrift:

___________________________________________________________________________________

Amts- bzw. Dienstbezeichnung: __________________________________________________________

E-Mail: ________________________________________ Telefon: ______________________________

Besoldungs-/Entgeltgruppe: ___________________                       Teilzeitbeschäftigung bis 50 Prozent 

Wenn Sie Ihre Bezüge über das BADV erhalten, wird der Mitgliedsbeitrag monatlich von Ihren Bezügen 
einbehalten. Tragen Sie bitte Ihre Kenn-Nr. ein.

Nummer der Behörde (3-stellig): ______________ Personal-Nr. (7-stellig): _______________________

Wenn Sie Ihre Bezüge nicht über das BADV erhalten, wird der Mitgliedsbeitrag

	 monatlich	 	¼ jährl.	 	 ½ jährl.	 	 jährlich über das Lastschriftverfahren eingezogen.

Geldinstitut: _________________________________________________________________________

BLZ: _______________________________ Kto-Nr: __________________________________________ 

Impressum
Herausgegeben vom 
Bundesvorstand des Verbandes der Beschäftigten der obersten und oberen  
Bundesbehörden e.V. im dbb beamtenbund und tarifunion (VBOB)

Bundesgeschäftsstelle	 Hauptstadtbüro 
Dreizehnmorgenweg 36	 Friedrichstraße 169/170 
53175 Bonn	 10117 Berlin

Telefon 0228/9579653	 Telefon 030/40816900 
Telefax 0228/9579654	 Telefax 030/40816930 
E-Mail vbob@vbob.de	 E-Mail vbob.berlin@dbb.de

Internet: www.vbob.de

Fotos: Fotolia.com; adpic.de (Seite 28), Andreas Kermann (Seite 31), 

Vektoren: Franz-Josef Denk (Seite 10/17/37/41/47)

Redaktion/Layout: Gabriele Ruppert

Druck: DEKU-Werbung  Juli 2010
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