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Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Kolleginnen und Kollegen,

wir freuen uns, dass Sie sich für eine Mitgliedschaft im 

vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

interessieren. Sie möchten wissen, wer wir sind oder was wir Ihnen bieten 
können, wofür wir stehen und ob wir die richtige Gewerkschaft für Sie sind? 
Auf den Folgeseiten können Sie sich ein Bild von uns machen.

Wenn wir Sie vom vbob überzeugen konnten, füllen Sie einfach die 
Beitrittserklärung am Ende unserer Broschüre aus oder werden Sie online 
Mitglied auf www.vbob.de/mitgliedschaft
Sollten Sie noch Fragen haben, sprechen Sie uns gerne an!

Wir würden uns freuen, Sie in unserer Gewerkschaft begrüßen zu dürfen 
und verbleiben bis dahin

mit besten Grüßen
Ihr 

Frank Gehlen
Bundesvorsitzender

VORWORT



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Gute Gründe Mitglied zu werden!

Sie sind in der Bundesverwaltung beschäftigt und möchten gemeinsam mit den 
Kolleginnen und Kollegen die Zukunft gestalten? Dann treten Sie einer starken 
Gemeinschaft bei und werden Mitglied im vbob Gewerkschaft Bundesbeschäftigte, 
denn es gibt es viele gute Gründe dem vbob beizutreten.

Auf den nachfolgenden Seiten stellen wir Ihnen zunächst unser umfangreiches 
Serviceangebot für wenig Geld und anschließend den vbob vor.
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Unser Serviceangebot im Überblick

Folgende Leistungen sind in unserem Mitgliedsbeitrag enthalten:

Gewerkschaftlicher Rechtsschutz und Rechtsberatung
Informationen und Publikationen
Arbeitshilfen für Personalräte
Diensthaftpflichtversicherung
Freizeit-Unfallversicherung
Beratung durch unsere Bundesvorstandsmitglieder
Streikgeld

Darüber hinaus zu Vorzugskonditionen:

Exklusivangebote des dbb vorsorgewerks und der dbb vorteilswelt 
Fortbildungen und Seminare
Fachinformationen des dbb verlags
Angebote der vbob Kooperationspartner



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Gewerkschaftlicher Rechtsschutz 
und Rechtsberatung

Wir sind für Sie da, wenn Sie Hilfe am ArbeitsWir sind für Sie da, wenn Sie Hilfe am Arbeits-
platz benötigen. Wir stehen an Ihrer Seite und 
unterstützen Sie, wenn es zum Beispiel um Be-
urteilungen oder Eingruppierungen, Probleme 
bei der Beihilfe gibt, oder um Fragen des Grades 
der Schwerbehinderung geht. Unser Rechtsschutz 
und unsere Rechtsberatung umfasst alles, was in 
Verbindung mit dem Arbeits- und Dienstverhältnis 
oder der gewerkschaftlichen Tätigkeit steht. Dafür 
stehen Ihnen unser ehrenamtlicher Rechtsschutz-
beauftragter und die Fachanwälte der Dienstleis-
tungszentren unseres Dachverbandes dbb beam-
tenbund und tarifunion in Hamburg, Berlin, Bonn, 
Mannheim und Nürnberg zur Verfügung. Weitere 
Informationen finden Sie auf vbob.de oder scan-
nen Sie den OR-Code.
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Informationen und Publikationen des vbob

Wer mitreden will, muss informiert sein. Aktuelle 
Informationen erhalten Interessierte über unsere Informationen erhalten Interessierte über unsere 
Homepage www.vbob.de und Facebook.

Daneben stehen Broschüren und Publikationen zu 
speziellen Themengebieten für unsere Mitglieder 
bereit. z.B. “Der richtige Weg zum Rechtsschutz“, 
„Arbeitshinweise für Personalräte“ uvm..

Mit dem vbob Magazin bieten wir unseren Mitglie-
dern die neuesten berufs- und gewerkschaftspoliti-
schen Informationen. Mitglieder erhalten das Magazin 
nach Hause oder über ihre Fachgruppe in die Dienst-
stelle. Das Magazin ist als E-Paper auf unserer Home-
page unter Service zu finden. 

GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Versicherungsschutz für unsere Mitglieder

Die Versicherungsbedingungen können Sie bei Bedarf von der Bundesge-
schäftsstelle anfordern.

Diensthaftpflichtversicherung
Für den Fall der Fälle haben wir für unsere berufstätigen Mitglieder eine 
Diensthaftpflichtversicherung abgeschlossen. Mit dieser sind unsere Mitglie-
der versichert, falls der Arbeitgeber einmal Schadenersatz fordert. 
Sie umfasst:

Personen- und Sachschäden           10.000.000 €
Dienstfahrzeugregress 
     Personenschäden           200.000 €
     pauschal für Sach- und Vermögensschäden 100.000 €
Geräteregress            20.000 €
Abhandenkommen von Ausrüstung     10.000 €
Abhandenkommen von Dienstschlüsseln          50.000 €
Vermögensschäden     100.000 €
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Freizeitunfallversicherung
Diese Versicherung gehört auch zum Service des vbob. 
Wenn Sie in der Freizeit verunglücken, was wir nicht hoffen, 
werden folgende Leistungen gewährt:

Krankenhaustagegeld                  5 €
Invaliditätsleistung                3.100 €
Todesfallleistung             1.100 €
Bergungs- und Rettungskosten          55.000 €

Dieser Schutz wird auch unseren Mitgliedern im Ruhestand geboten.

Wenn gestreikt wird

Als letztes Mittel zur Durchsetzung gewerk-
schaftlicher Forderungen bejahen wir wie 
andere Gewerkschaften auch den Streik, wenn 
uns unsere tarifbeschäftigten Mitglieder in 
einer Urabstimmung dazu ermächtigen. Damit 
der Lebensunterhalt unserer Mitglieder gesi-
chert bleibt, zahlen wir im Fall des Falles Streik-
gelder ab dem ersten Tag.



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Personalrat

Mitreden, mitbestimmen und mitgestalten. Das können die Beschäftigten in der
Bundesverwaltung mit Hilfe ihres Personalrats. Beschäftigte brauchen einen starken
Personalrat. Durch die starke Präsenz des vbob in den Personalvertretungen ist es uns
möglich, zu Problemlösungen direkt vor Ort beizutragen und die Interessen unserer
Mitglieder wirksam zu vertreten.

Die Unterstützung der praktischen Arbeit der vbob Personalräte gehört zu unseren
wichtigsten Aufgaben. Neben der kompetenten Beratung durch die ehrenamtlichen
Mitglieder des Bundesvorstandes unterstützen wir mit Broschüren, Arbeitshilfen,
Fachbüchern, Informationen und Schulungen. 
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Fortbildungen und Seminare

Der vbob bietet am Bedarf seiner Mitglieder ausgerichtete Seminare an.
Daneben können unsere Mitglieder das Angebot der dbb akademie zu
Vorzugskonditionen nutzen. Diese bietet Seminare und Schulungen zu
zahlreichen Themen an.
Die vbob Seminare und Seminarkriterien sind im Servicebereich  auf unserer 
Homepage zu finden.Homepage zu finden.

Die dbb akademie gehört zu unserem Dachverband dbb beamtenbund undDie dbb akademie gehört zu unserem Dachverband dbb beamtenbund und
tarifunion. Sie ist anerkanntes Institut der beruflichen Bildung und
unterstützt mit mehr als 1200 bundesweit organisierten Veranstaltungenunterstützt mit mehr als 1200 bundesweit organisierten Veranstaltungen
im Jahr die vielfältigen Prozesse beruflicher und persönlicher Fortbildung.im Jahr die vielfältigen Prozesse beruflicher und persönlicher Fortbildung.

Schauen Sie doch mal bei der dbb akademie vorbei. Für die Q-Seminare derSchauen Sie doch mal bei der dbb akademie vorbei. Für die Q-Seminare der
dbb akademie können vom vbob Voucher zur Verfügung gestellt werden:dbb akademie können vom vbob Voucher zur Verfügung gestellt werden:
www.dbbakademie.de



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Fachinformationen

Der dbb verlag ist der Fachverlag des dbb beamtenbund 
und tarifunion. Seine Publikationen sind für die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des öffentlichen 
Dienstes längst unentbehrlich. 

Themen wie Personalvertretungsrecht, Besoldung, 
Laufbahnrecht, Tarifrecht, Beamtenrecht oder Versorgung Laufbahnrecht, Tarifrecht, Beamtenrecht oder Versorgung 
werden von den Experten sorgfältig aufbereitet und 
kompakt und verständlich zusammengefasst.

Schauen Sie einfach mal in den Online-Shop: 
www.dbbverlag.de
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Exklusivvorteile 

dbb vorsorgewerk und dbb vorteilswelt
Profitieren Sie von besonders günstigen und leistungsstarken Mehrwertange-
boten. Exklusiv für vbob Mitglieder und ihre Angehörigen. Informieren Sie sich 
gleich auf der Internetpräsenz: www.dbb-vorteilswelt.de

dbb vorteilsClub
Der dbb vorteilsClub steht allen vbob Mitgliedern sowie deren Angehörigen kosDer dbb vorteilsClub steht allen vbob Mitgliedern sowie deren Angehörigen kos-
tenlos zur Verfügung. In ihm werden alle Angebote gebündelt, die nur für einen tenlos zur Verfügung. In ihm werden alle Angebote gebündelt, die nur für einen 
geschlossenen Nutzerkreis zugänglich sind.geschlossenen Nutzerkreis zugänglich sind.
Das separate Einloggen auf externen Portalseiten ausgewählter Partner der Das separate Einloggen auf externen Portalseiten ausgewählter Partner der 
dbb vorteilswelt entfällt damit, denn eingeloggte dbb vorteilsClub-Nutzer dbb vorteilswelt entfällt damit, denn eingeloggte dbb vorteilsClub-Nutzer 
gelangen direkt zu den Angeboten.gelangen direkt zu den Angeboten.

Die Club-Mitglieder können nach dem Einloggen in den aufgeführten Portalen Die Club-Mitglieder können nach dem Einloggen in den aufgeführten Portalen 
stöbern. Zu den Angeboten gehören das Online Einkaufsportal mit Rabatten für stöbern. Zu den Angeboten gehören das Online Einkaufsportal mit Rabatten für 
über 350 Markenshops und Sparmöglichkeiten bis zu 80 Prozent! Für Mobilitätsüber 350 Markenshops und Sparmöglichkeiten bis zu 80 Prozent! Für Mobilitäts-
interessierte und Autofans bietet das interessierte und Autofans bietet das dbb autoabo eine große Auswahl an Neu-
wagen mit „All Inclusive“-Monatsrate. Daneben finden regelmäßig Verlosungen wagen mit „All Inclusive“-Monatsrate. Daneben finden regelmäßig Verlosungen 
statt. 
Registrieren und einloggen können Sie sich über www.dbb-vorteilswelt.de/login.Registrieren und einloggen können Sie sich über www.dbb-vorteilswelt.de/login.



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Unsere Mitgliedsbeiträge

Sie haben sich jetzt einen umfangreichen Überblick über unser Service-
angebot verschaffen können und fragen sich, was Sie dies kosten wird. Wir 
finden, dass sich unsere monatlichen Beiträge sehen lassen können.

Beitragsklasse 0

Anwärterinnen und Anwärter aller
Laufbahnen, Auszubildende .....................................................       1,65 €  
Im ersten Jahr der Mitgliedschaft beitragsfrei

Beitragsklasse 1

Beamtinnen/Beamte  A 1 bis A 5,
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 1 – 4 ......................................       7,30 €

Beitragsklasse 2

Beamtinnen/Beamte A 6 bis A 9 m.Z.,
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 5 – 9 ......................................          9,70 €
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Beitragsklasse 3

Beamtinnen/Beamte  A 10 bis A 13 m.Z., W 1,
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 10 – 13 ...................................       12,80 €

Beitragsklasse 4

Beamtinnen/Beamte  A 14 bis B 2,
W 2 bis W 3, R 1 bis R 2,
Tarifbeschäftigte Entgeltgruppe 14 – 15 Ü ................................        14,60 €

Beitragsklasse 5

Beamtinnen/Beamte  B 3 und höher,
R 3 und höher, außertariflich Beschäftigte ................................         16,40 €R 3 und höher, außertariflich Beschäftigte ................................         16,40 €

Teilzeitbeschäftigte Mitglieder bis 50 Prozent der normalen Arbeitszeit sowie 
Mitglieder im Ruhestand zahlen jeweils eine Stufe niedriger, mindestens Beitragsklasse 1. 
Bei Mutterschutz oder Elternzeit ruht die Beitragspflicht. Für Mitglieder der Fachgruppe 
Bundesanstalt für Immobilienaufgaben weichen die Beiträge geringfügig ab.



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Die Bundesleitung…

…besteht aus der oder dem hauptamtlichen Bundesvorsitzenden, drei 
stellvertretenden Bundesvorsitzenden, der Bundesschatzmeisterin 
oder dem Bundesschatzmeister und der oder dem Rechtsschutzbeauf-oder dem Bundesschatzmeister und der oder dem Rechtsschutzbeauf-oder dem Bundesschatzmeister und der oder dem Rechtsschutzbeauf
tragten, die ihre Funktionen ehrenamtlich ausüben.

Der Bundesvorstand…

…besteht aus der Bundesleitung, der Bundesjugendvertreterin oder 
dem Bundesjugendvertreter, der Bundesfrauenvertreterin, der Bun-
desvertreterin oder dem Bundesvertreter der Mitglieder im Ruhe-
stand und vier Beisitzerinnen und Beisitzern, die ihre Funktion ehren-
amtlich wahrnehmen.

Die Vertreterin/der Vertreter Fachgruppe Bundesanstalt für Immobi-
lienaufgaben nimmt als kooptiertes Mitglied ohne Stimmrecht an den 
Bundesvorstandssitzungen teil.

In der Tagesarbeit werden Bundesleitung und Bundesvorstand von der 
Bundesgeschäftsstelle und dem Hauptstadtbüro unterstützt.
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Der Bundeshauptvorstand…

…tritt mindestens zweimal im Jahr zusammen. Er ist das höchste Organ des vbob 
zwischen den Gewerkschaftstagen. Seine Mitglieder sind die Mitglieder des Bundes-
vorstandes und die ehrenamtlichen Fachgruppenvorsitzenden, die sich vertreten lassen 
können. Die für die Rechnungsprüfung gewählten Mitglieder werden zu den Sitzungen können. Die für die Rechnungsprüfung gewählten Mitglieder werden zu den Sitzungen 
eingeladen.

Der Gewerkschaftstag…

…ist das oberste Organ des vbob. Er tritt alle fünf Jahre zusammen. Mitglieder des Ge-
werkschaftstages sind die Mitglieder des Bundeshauptvorstandes und die Delegierten 
der Fachgruppen.

Die Zuständigkeiten unserer Gremien können Sie der vbob Satzung auf unserer 
Homepage entnehmen.  

GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

vbob vor Ort

Als dezentrale Organisation gliedern wir uns behörden- und ortsnah in Fachgruppen.
Ansprechpersonen dort sind ausschließlich ehrenamtliche Beschäftigte, die in den
Behörden arbeiten und so auch die Probleme vor Ort kennen.
Sollte es in Ihrer Behörde noch keine Fachgruppe geben, werden Sie bis zur möglichen
Bildung einer eigenen Fachgruppe der Fachgruppe einer obersten Bundesbehörde
zugeordnet.
Die Ansprechperson in der zuständigen Fachgruppe bzw. eine Auflistung unserer
Fachgruppen finden Sie hier: https://www.vbob.de/vbob/fachgruppen-vor-ort/
oder scannen Sie den QR-Code.
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

vbob Bundesgeschäftsstelle

Dreizehnmorgenweg 36
53175 Bonn
Telefon +49  228 9579653
Telefax Telefax +49  228 9579654+49  228 9579654
Mail vbob@vbob.de

vbob Hauptstadtbüro

Friedrichstraße 169
10117 Berlin
Telefon +49  30 4081-6900
Telefax +49  30 4081-6930
Mail vbob.berlin@dbb.de

Unsere Geschäftsstellen



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Das ist der vbob Gewerkschaft Bundesbeschäftigte

Wir sind die Interessenvertretung für alle Bundesbeschäftig-
ten in den obersten und oberen Bundesbehörden, Bundes-
gerichten, Bundesoberbehörden, Fraktionen des Deutschen 
Bundestages, in Anstalten, Körperschaften und Stiftungen des 
öffentlichen Rechts des Bundes, in politischen Parteien und 
deren Einrichtungen im gesamten Bundesgebiet sowie in den 
deutschen diplomatischen Vertretungen.

Der vbob ist mitgliedernah und kompetente Gewerkschaft vor 
Ort.

Für uns stehen unsere Mitglieder im Mittelpunkt!

Wir setzen uns für die beruflichen und rechtlichen Interessen 
unserer Mitglieder ein. Unser Bestreben ist es, Ihren Forde-
rungen Gehör zu verschaffen. Dafür richten wir unsere Ziele an 
unseren Mitgliedern aus. 

Ein streng vertraulicher Umgang mit allen Informationen rund 
um die Mitgliedschaft und natürlich in Rechtsschutzfällen ver-
steht sich von selbst.
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Wir stehen für

� eine moderne, attraktive Verwaltung und ein zeitgemäßes Arbeits- und Dienstrecht

� eine sach- und fachbezogene Gewerkschaftsarbeit

� eine gemeinsame Gestaltung der Zukunft in der Digitalisierung

� Ihre Interessen, eine menschliche und lebenswerte Zukunft

� die Einbeziehung und Wertschätzung von Vielfalt in der Arbeitswelt



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

Das wollen wir für Sie erreichen

 � Mehr Wertschätzung und Respekt gegenüber den Beschäftigten und 
deren Dienst- und Arbeitsleistung

 � Weiterentwicklung des öffentlichen Dienstes, die Gestaltung von attraktiver 
Arbeit im digitalen Wandel gemeinsam mit den Beschäftigten

 � Angemessene Besoldung, Vergütung und Versorgung

 � Ausreichende Personalausstattung in der gesamten Bundesverwaltung

 � Unbefristete Arbeitsverträge statt Zeitverträge

 � Bessere Arbeitsbedingungen, flexiblere Arbeitsformen

 � Chancengleichheit von Frauen im Beruf

 � Verbesserung der Personalführungssysteme und des Beurteilungswesens

 � Arbeitsplatzsicherung, Verlässlichkeit auch in Standortfragen

 � Förderung einer zukunftsorientierten Ausbildung und Verbesserung der 
Fort- und Weiterbildung

 � Übernahme von Anwärterinnen, Anwärtern und Auszubildenden

 � Stärkung der Mitbestimmungsrechte der Personal- und Betriebsräte

 � Bessere Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
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Das wollen wir für Sie erreichen

 �

 �

 �

 �

 �

 �

 �

 �

 �

 �

 �

 �

 �

GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!
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Der dbb beamtenbund und tarifunion

Wir sind eingebunden in die große Solidar-
gemeinschaft unseres Dachverbandes dbb 
beamtenbund und tarifunion. Wir nehmen so 
für unsere Mitglieder wirksam Einfluss auf Ver-
waltung, Politik und Gesetzgebung. Wir haben 
Sitz und Stimme im Bundesvorstand, im Bun-
deshauptvorstand, der Bundestarifkommission 
sowie in weiteren wichtigen Gremien und Fach-
kommissionen des dbb.
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Mit über 1,3 Millionen Mitgliedern ist der dbb die große deut-
sche Interessenvertretung für Beamte und Tarifbeschäftigte im 
öffentlichen Dienst und im privaten Dienstleistungssektor. 

Der dbb versteht sich als konstruktiver Reformpartner von 
Politik, Verwaltung und Gesellschaft und als tatkräftige Interes-
senvertretung seiner Mitglieder. Ziele des dbb sind:

leistungsstarke und menschliche Verwaltung

engagierte Beamte mit leistungsorientiertem Dienstrecht

Erhalt von Tarifautonomie und Flächentarifvertrag

moderner Föderalismus statt egoistischer Kleinstaaterei

leistungsbezogene Bezahlung

Mit über 1,3 Millionen Mitgliedern ist der dbb die große deut
sche Interessenvertretung für Beamte und Tarifbeschäftigte im 
öffentlichen Dienst und im privaten Dienstleistungssektor. 

Der dbb versteht sich als konstruktiver Reformpartner von 
Politik, Verwaltung und Gesellschaft und als tatkräftige Interes
senvertretung seiner Mitglieder. Ziele des dbb sind:

� leistungsstarke und menschliche Verwaltung

� engagierte Beamte mit leistungsorientiertem Dienstrecht

� Erhalt von Tarifautonomie und Flächentarifvertrag

� moderner Föderalismus statt egoistischer Kleinstaaterei

� leistungsbezogene Bezahlung



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

charta der vielfalt

Der vbob hat am 16. Februar 2016 die Charta der Vielfalt unterzeichnet und 
sich dabei sichtbar für ein wertschätzendes und vorurteilsfreies Beschäfti-
gungsumfeld eingesetzt. 

Die Charta der Vielfalt ist eine im Jahr 2006 ins Leben gerufene Initiative zur  
Förderung von Diversität und Wertschätzung in der Arbeitswelt. 
Organisationen sollen ein Umfeld schaffen, das frei von Vorurteilen ist. Alle 
Beschäftigten sollen Wertschätzung erfahren – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinde-
rung, Alter, sexueller Orientierung und Identität.

Die Initiative mit dem Ziel der Förderung von Vielfalt in Unternehmen. 
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

„
„

Warum ist 
Vielfalt wichtig? 

Vielfalt ist wichtig, da ein gutes 
Funktionieren unserer Gesellschaft 
davon abhängt, dass wir Vielfalt als 
Realität akzeptieren, sie als Chance 

sehen und sie gemeinsam gestalten. 
Wenn wir das nicht schaffen, 

dann stehen wir still.



vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE

w w w.v b o b . d e / v b o b / j u g e n d /

Jugend im vbob

Die Interessen unserer Mitglieder von 16 bis 31 Jahren werden durch die Bundesjugend-
vertreterin / den Bundesjugendvertreter wahrgenommen. Im Mittelpunkt unserer Jugend-
arbeit stehen die Verbesserung der beruflichen Ausbildung und die Forderung nach besse-
ren Übernahmemöglichkeiten, beruflichen Perspektiven, sowie die Stärkung der Rechte der 
Jugend- und Auszubildendenvertretungen. Um diese wichtigen Themen umzusetzen und 
den Nachwuchskräften eine Stimme zu geben, die gehört wird, wurde die AG vbob jugend 
ins Leben gerufen. Ihr Ziel ist es, die Interessen für junge Menschen (Nachwuchskräfte) 
im öffentlichen Dienst zu vertreten und so die Rahmenbedingungen zu verbessern. Dafür im öffentlichen Dienst zu vertreten und so die Rahmenbedingungen zu verbessern. Dafür 
vernetzt sich die AG vbob jugend untereinander und mit weiteren Akteuren in und um den 
öffentlichen Dienst.
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

w w w.v b o b . d e / v b o b / j u g e n d /

Durch die Mitgliedschaft im vbob Gewerkschaft Bundesbeschäftigte und der vbob 
jugend ist man zugleich Mitglied der dbb jugend, die als eine der größten Jugend-
gewerkschaftsverbände in Deutschland mehr als 150.000 junge Beschäftigte des 
öffentlichen Dienstes organisiert.

Zur Angebotspalette der dbb jugend gehören neben internationalen Begegnungen 
Seminare zu jugend- und gewerkschaftspolitischen Themen, aber auch zum persön-
lichen Training (Rhetorik, Auftreten u.v.m.).lichen Training (Rhetorik, Auftreten u.v.m.).
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Frauen im vbob

Die vbob Bundesfrauenvertreterin vertritt und fördert die berufs-, gewerkschafts- 
und gesellschaftspolitischen Interessen der weiblichen Mitglieder im vbob. Sie 
ist für die aktuellen Fragen der Frauenarbeit zuständig und berät den Bundesvor-
stand und den Bundeshauptvorstand zu den Grundsätzen der Frauenarbeit. Sie 
ist Gesprächspartnerin für alle, die den Gedanken der Geschlechtergleichstellung 
beim vbob umsetzen helfen.

Wir artikulieren die Interessen unserer weiblichen Mitglieder gegenüber der 
Politik und den Medien sowie dem dbb beamtenbund und tarifunion und der 
dbb bundesfrauenvertretung.

Über die Mitgliedschaft im vbob Gewerkschaft Bundesbeschäftigte gehören unse-
re weiblichen Mitglieder automatisch zur Gemeinschaft der dbb Frauen. Die dbb 
bundesfrauenvertretung steht im dbb seit über 50 Jahren als Marke mit starkem 
Wiedererkennungswert für gewerkschaftliche und fachspezifische Kompetenz. 
Sie ist die gewerkschaftliche Spitzenorganisation für Frauen im öffentlichen 
Dienst.
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Die vbob Bundesfrauenvertreterin ist Mitglied der Hauptversammlung 
der dbb bundesfrauenvertretung, die als eigenständige Einrichtung des 
dbb die arbeits-, gewerkschafts- und gesellschaftspolitischen Interessen 
von rund 400.000 dbb Frauen – und damit von rund einem Drittel der 
gesamten dbb Mitgliedschaft – gegenüber der Politik und den öffentli-
chen Arbeitgebern vertritt.

Die vbob Frauen engagieren sich unter anderem

� für ein stärkeres Mitspracherecht für Frauen

� für verbesserte Fortbildungsmöglichkeiten für Frauen

� für ein diskriminierungsfreies Beurteilungs- und Beförderungswesen

� für den Ausbau von Teilzeitarbeit- und Telearbeitsplätzen

� für mehr Frauen in Führungspositionen

� für Vereinbarung von Familie und Beruf 

� für eine qualifizierte Ausbildung besonders für Mädchen
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Nach dem Berufsleben

beginnt ein neuer Lebensabschnitt. Doch auch nach dem aktiven Berufsbeginnt ein neuer Lebensabschnitt. Doch auch nach dem aktiven Berufs-
leben ist eine gewerkschaftliche Interessenvertretung unverzichtbar. Denn 
nach wie vor gilt: Interessen gegenüber der Politik können – wie im Berufs-
leben – auch im Ruhestand nicht von einer Einzelperson wirksam durch-
gesetzt werden. Dies gilt zum Beispiel für die Durchsetzung von Grund-
satzfragen des Versorgungs-, Renten- und Beihilferechts gegenüber dem 
Gesetzgeber, dem früheren Dienstherrn sowie auch vor Gerichten. 

Deshalb führen wir unsere mitgliedernahe Betreuung konsequent fort. 

 � Ihre Interessen werden durch die Bundesvertreterin bzw. 
dem Bundesvertreter der Mitglieder im Ruhestand wahrgenommen, 
die/der zugleich als Ansprechperson für unsere Mitglieder im
Ruhestand zur Verfügung steht.

 � Der Mitgliedsbeitrag wird bei vollem Service um eine 
Beitragsstufe gesenkt.

 � Ihnen stehen unsere qualifizierten und kompetenten 
Fach- und Rechtskräfte weiterhin hilfreich zur Seite.
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GUTE GRÜNDE MITGLIED ZU WERDEN!

Auch in diesem Bereich arbeiten wir Hand in Hand mit dem dbb. Die vbob 
Bundesvertretung der Mitglieder im Ruhestand ist Mitglied der dbb Bun-
desseniorenvertretung. Gemeinsam nehmen wir die gewerkschafts- und 
gesellschaftspolitischen Interessen der Mitglieder im Ruhestand wahr und 
befassen uns mit aktuellen Fragen der Seniorenpolitik. Die dbb Bundes-
seniorenvertretung ist darüber hinaus in der Bundesarbeitsgemeinschaft 
der Senioren-Organisationen e.V. (BAGSO), in der sich über 100 Senioren-
verbände zusammengeschlossen haben, aktiv.
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Wir würden uns freuen, Sie bald als neues Mitglied begrüßen zu dürfen.
Sie können die nachfolgende Beitrittserklärung an die vbob Bundesgeschäftsstelle 

übersenden oder bei Ihrer Ansprechperson vor Ort abgeben. Auch online ist der Beitritt möglich: übersenden oder bei Ihrer Ansprechperson vor Ort abgeben. Auch online ist der Beitritt möglich: 
www.vbob.de/mitgliedschaft
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BEITRITTSERKLÄRUNG

Ich möchte Mitglied im vbob GEWERKSCHAFT BUNDESBESCHÄFTIGTE werden ab dem

Titel       Vorname     Name         
       
Straße           Hausnr. 

PLZ  Wohnort

Telefon    E-Mail

Geburtsdatum              Geschlecht        weiblich       männlich        divers 

Amts- bzw. Dienstbezeichnung

Telefon    E-Mail

Besoldungs-/Entgeltgruppe    Teilzeitbeschä�igung bis 50 Prozent

Dienststellenanschri�

Dienststelle/Pensionsregelungsbehörde

Beamtin/Beamter                                 Tarifbeschäftigte/r                               in Ausbildung                                Ruhestand   Rente        

0 21 0

von     bis

Vorname, Name Mitglieds - Nr.

Persönliche Daten

Beschä�igungsdaten

Vorzeiten in anderen Gewerkscha�en - (Die Vorzeiten werden für Ehrungen berücksich�gt)

Werbendes Mitglied

Wich�g: Um Ihnen den Link zur Prämie unseres Partners dbb vorsorgewerk zukommen zu lassen, wird eine E-Mail-Adresse benö�gt. 
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Mit meiner Unterschri� erkenne ich die Satzung des vbob an. Ich habe die Datenschutzerklärung des vbob zur Kenntnis genommen und willige die 
Verarbeitung meiner Daten ein. Ich kann die Einwilligung jederzeit widerrufen.

Ich bin mit der Veröffentlichung meiner Jubiläumsdaten im vbob-Magazin einverstanden

Mit der Kontaktaufnahme bei wich�gen Themen bin ich einverstanden

Hiermit erkläre ich meinen Beitri� zur Gewerkscha� Bundesbeschä�igte:    
Ort, Datum und Unterschri�

Der Mitgliedsbeitrag wird monatlich von Ihren Bezügen über das Bundesverwaltungsamt einbehalten. Bi�e tragen Sie bi�e Ihre Personal-Nummer ein.

Nummer der Behörde (3-stellig)                          Personal-Nr. (7-stellig)

Ja                     Nein

Ja                     Nein

Beitragseinbehalt 

Wenn Sie Ihre Bezüge nicht über das Bundesverwaltungsamt erhalten, wird der Mitgliedsbeitrag mi�els Lastschri� eingezogen. 

SEPA-Lastschri�mandat 

Ich ermäch�ge den vbob, meine Mitgliedsbeiträge von meinem Konto mi�els Lastschri� einzuziehen.

monatlich            vierteljährlich           halbjährlich           jährlich

Zugleich weise ich mein Kredi�ns�tut an, die vom vbob auf mein Konto gezogenen Lastschri�en einzulösen. Hinweis:  Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Ersta�ung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kredi�ns�tut vereinbarten Bedingungen.

Name des Kredi�ns�tuts       IBAN  (Kontonummer)  -  DE und weitere 20 Stellen

Gewerkscha� Bundesbeschä�igte - vbob
Gläubiger-Iden�fika�onsnummer des vbob:  DE60ZZZ00000671099
Mandatsreferenz setzt sich aus vbob und der fünfstelligen Mitgliedsnummer zusammen (wird im Kontoauszug angezeigt).
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